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Justering 

 

Protokollet justeras med digital signering och saknar därför 
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Sekreterare Catarina Kandell 

Ordförande Martina Forsberg 

Justerare Michael Färdig 

Justerade paragrafer §§ 8-23 
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Anmärkning  
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§ 8 Dnr 8157 
 
Justering av protokoll 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden utser Michael Färdig (L) till att justera 
protokollet. 
 
Bakgrund 
Kultur- och fritidsnämnden beslutar om vem som ska justera protokollet 
tillsammans med ordförande.    
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§ 9 Dnr 7520 
 
Fastställande av dagordning 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Ärendena behandlas enligt ordningen i kallelsen. Ärende 16 utgår. 
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§ 10 Dnr 65 
 
Allmänhetens frågestund  

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Inga frågor från allmänheten ställdes på mötet. 
 
Bakgrund 
Nämndens sammanträden är öppna för allmänheten och inleds med 
allmänhetens frågestund. Vem som helst har under denna punkt 
möjlighet att ställa frågor till nämndens politiker. 
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§ 11 Dnr 10624 
 
Fortsatt utbildning för ledamöter och ersättare 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Förvaltningschef Tomas Ekelius går igenom utbildningsmaterial.  
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§ 12 Dnr 8158 
 
Information från förvaltningen, ledamöter och 
ersättare 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Förvaltningschef Tomas Ekelius informerar: 
 

• Kulturnatten 2023, många programpunkter och besökare. 
Bedöms vara uppe på samma nivå som innan pandemin.  

• Kulturforum, en dialog mellan kulturaktörer och politiker. 
• Svenska Bandyförbundet arrangerar tillsammans med Växjö 

kommun och den allsvenska klubben Åby/Tjureda IF VM i bandy 
2023. Turneringen spelas i Eriksson Arena i Åby.  

• Regionteaterns önskan om nya lokaler och kommande 
ägarmöte. 

• Besök i Växjö med anledning av H.M. Konungens 50-årsjubileum 
på tronen den 31 maj.  

• Planeringen av Scensommar 2023 är i slutfasen.  
• Möte med Ingelstad IK om deras anläggningsbehov.  
• Dialog med Växjöortens fältrittklubb om utökade kommunala 

lån. 
• Fritidsbankens information för kommunstyrelsen och 

kommande presidemöte mellan KFN, NAV och ON. 
• Arbetet med internbudgeten.  

 
Fritidschef Jessica Råhlin informerar: 

• Totalt deltog 870 barn i satsningen vattenvana för 6-åringar 
under 2022. Ytterligare 357 barn stod i kö som inte fick plats. Det 
råder stor bassängbrist i kommunen. 

• Idrottsskolan Why not try it för barn på högstadiet.  
• Dialog med Östers IF kopplat till barnkonventionen.  
• Växjöortens Fältrittklubb kommer att arrendera 

ridsportanläggningen på Teleborg för att driva ridskola med start 
efter sommaren 2023. Föreningen vill samverka med 4H. 
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§ 13 Dnr 2023-00001 
 
Inkomna handlingar för kännedom 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden noterar informationen 
 
Bakgrund 
Kultur- och fritidsförvaltningen lämnar en redovisning av inkomna 
handlingar för kännedom. Handlingarna har inkommit under perioden 7 
december 2022 till och med 7 februari 2023. 
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§ 14 Dnr 2022-00119 
 
Redovisning av ordförandens beslut om fördelning 
av arbetsstipendium för kulturskapare 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden noterar redovisningen. 
 
Bakgrund 
Kultur- och fritidsnämndens ordförande har på delegation enligt punkt 
1.1 i delegationsordningen om ärenden av brådskande natur där 
nämndens beslut inte kan avvaktas beslutat om fördelning av 
arbetsstipendium för kulturskapare. 
 
Enligt kommunallagens bestämmelser redovisas beslutet för kultur- och 
fritidsnämnden. 
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§ 15 Dnr 2023-00002 
 
Redovisning av delegationsbeslut 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden noterar redovisningen. 
 
Bakgrund 
Kultur- och fritidsförvaltningen redovisar beslut som de har fattat på 
delegation av kultur- och fritidsnämnden. Enligt kommunallagen 
(2017:725) 6 kap 37 § får en nämnd ge anställda hos kommunen i uppgift 
att besluta i stället för nämnden i vissa ärenden. Redovisningen i 
rapporten gäller delegationsbeslut registrerade under perioden 7 
december 2022 till och med 6 februari 2023. 
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§ 16 Dnr 2023-00015 
 

Information om uppdrag översyn av föreningsbidrag 
i syfte att öka inkludering och tillgång till en aktiv 
fritid 

Ärendet utgår från dagens sammanträde 
Klicka eller tryck här för att ange text. 
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§ 17 Dnr 2020-00112 
 
Information om lokalprojekt Åbo idrottsplats 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Anläggningsansvarig Magnus Nykvist informerar om arbetet med nya 
lokaler på Åbo idrottsplats.    
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§ 18 Dnr 2023-00006 
 
Platsstudie för ny isyta 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
 
1. Kultur och fritidsnämnden godkänner rapporten Platsstudie för ny 
isyta.  
 
2. Förvaltningschefen får i uppdrag att ta arbetet vidare genom en 
fördjupad utredning som även innefattar möjlighet till samlokalisering 
med simhall eller annan inomhusanläggning.  
 
3. Den fördjupade utredningen ska redovisas på kultur- och 
fritidsnämndens sammanträde i maj 2023.  
 
Bakgrund 
I Kultur- och fritidsnämndens internbudget för år 2022 gavs kultur- och 
fritidsförvaltningen i uppdrag att genomföra en platsstudie för att 
tillsammans med berörda parter ta fram bästa möjliga plats för en ny 
isyta. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 4/2023 lämnat förslag till beslut: 
1. Kultur och fritidsnämnden godkänner rapporten Platsstudie för ny 
isyta.  
 
2. Förvaltningschefen får i uppdrag att ta arbetet vidare genom en 
fördjupad utredning som även innefattar möjlighet till samlokalisering 
med simhall eller annan inomhusanläggning.  
 
3. Den fördjupade utredningen ska redovisas på kultur- och 
fritidsnämndens sammanträde i maj 2023.  
 
Förvaltningschefen har i en skrivelse den 17 januari 2023 redogjort för 
ärendet och lämnat förslag till beslut. Av skrivelsen framgår bland annat 
att i uppdraget har ingått att identifiera ett antal möjliga platser för en 
ny ishall inom Växjö stad. Utgångspunkten har varit att ishallen ska 
skapa förutsättningar för breddverksamhet inom ishockey, konståkning 
och allmänhetens åkning. Ett antal tänkbara platser har identifierats och 
värderats utifrån ett antal faktorer som exempelvis geografiskt läge, 
infrastruktur och mark– och ägarförhållanden. För att slå fast vilket 
alternativ som är bäst förutsätts dock en vidare utredning av platserna 
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samt att se över förutsättningar för eventuell samlokalisering av annan 
typ av inomhusanläggning. Möjligheten att samlokalisera ishallen med 
annan inomhusanläggning, exempelvis en ny simhall, har under arbetets 
gång identifierats och förts in i resonemanget kring tänkbara platser. 
 
Rekommendationen är att ge förvaltningschefen ett vidare uppdrag, 
utifrån platsstudiens resultat, att genomföra en fördjupad utredning 
gällande byggnation av ny ishall. Utredningen bör beskriva 
förutsättningarna för att bygga en publikhall samt ge rekommendation 
om en plats samt eventuell samlokalisering med andra eller annan 
inomhusanläggning. 
 
Utredningen kan innefatta: 

• Fördjupad analys av vilken plats som är bäst lämpad utifrån ett 
flertal faktorer såsom logistik, områdets behov av utveckling och 
insatser för folkhälsa, socioekonomiska effekter och integration 

• Fördjupad beskrivning av publikhallens egenskaper 
• Konsekvens- och kostnadsanalys för publikhall 
• Analys av möjliga synergieffekter vid samlokalisering med annan 

anläggning, exempelvis simhall, i synnerhet med avseende på 
möjligheten till energieffektivisering 

• Rekommendation om en plats 
• Rekommendation om huruvida isytan bör samlokaliseras med 

andra eller annan inomhusanläggning 
 
Till ärendet hör rapporten Platsstudie för ny isyta, 2023-01-19 
 
Beslutet skickas till 
För åtgärd 
Förvaltningschef 
 
För kännedom 
Samhällsbyggnadsnämnden 
Kommunstyrelsen 
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§ 19 Dnr 2022-00139 
 
Kommunstyrelsens remiss gällande 
Folkbildningsrådets remiss av nytt system för 
statsbidrag till studieförbundens verksamhet 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden föreslår att kommunstyrelsen lämnar 
följande yttrande över Folkbildningsrådets förslag till nytt system för 
statsbidrag till studieförbunden: 
 
Växjö kommun anser att Folkbildningsrådets förslag är intressant och 
att det kan vara tid att pröva helt nytt efter många år av snarlika 
fördelningssystem. Förslaget inventerar och analyserar positiva och 
negativa konsekvenser på ett tydligt sätt. Växjö kommun anser att 
förslaget kan skapa goda förutsättningar för studieförbunden att 
fördjupa verksamheten för ett hållbart och oberoende folkbildnings- och 
kulturliv i alla delar av landet. Nationella satsningar för att stärka 
kulturlivet är nödvändiga för att möjliggöra långsiktiga förutsättningar 
för utveckling. Växjö kommun vill dock understryka vikten av 
transparens och likvärdighet vid bedömning av förbundens verksamhet 
och bidrag. 
 
Växjö kommun lämnar synpunkter på Folkbildningsrådets specifika 
frågor enligt nedan: 
 
• Kvalitetsbedömningsmodellen: behov av komplettering eller ändring: 
Växjö kommun anser att modellen är intressant och att positiva och 
negativa konsekvenser beaktas. För att inte urholka 
verksamhetsinnehållet anser Växjö kommun att det är viktigt att 
studieförbunden får ekonomisk täckning för den utökade administration 
som det nya fördelningssystemet förväntas medföra. Indikatorer är 
relevanta för verksamhetens organisation men finns det en risk att 
också verksamhetsinnehåll styrs utifrån dessa? Viktigt att 
bidragsgivande myndigheter är noggranna i hur de kommunicerar och 
formulerar sig i relation till frågor som knyter an till 
bedömningsprocesser. Myndigheten för kulturanalys rekommenderar 
myndigheter att avstå från skrivningar som kan tolkas som att särskilda 
perspektiv efterfrågas i det konstnärliga innehållet.  
 
• Avsnittet ”2. Verksamhetens kvaliteter” som godtagbar och allmänt 
accepterad beskrivning av kvaliteterna i studieförbundens 
folkbildningsverksamhet med förutsättning att tjäna som utgångspunkt 
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såväl för fördelningsmodellen som för uppföljning och utvärdering: 
Växjö kommun är positiv till att det uttalas att kulturen har ett 
egenvärde, vilket betyder att kulturen inte på olika sätt behöver tjäna 
som samhällsförbättrare för att ha ett existensberättigande.  
 
• Möjligheterna för studieförbunden att tillämpa fördelningsmodellen i 
hela organisationen: Växjö kommun anser att det är svårt att göra en 
konsekvensbedömning av hur bidraget kommer att påverka 
förutsättningarna för de olika förbunden lokalt. 
 
• Förslaget om att tillhandahålla underlag för kommunernas och 
regioners bidragsgivning: Växjö kommun ser positivt på detta, såväl 
kvalitativa indikatorer som att kvantitativ statistik behöver finnas kvar 
likt tidigare. Växjö kommun kommer att skruva något på sitt regelverk 
inför 2024, men det blir även fortsättningsvis en kvantitativ 
beräkningsgrund samt årliga samtal med förbunden.  
 
Växjö kommun tycker att det ska bli spännande att följa hur det nya 
fördelningssystemet landar, om de positiva konsekvenserna slår igenom 
och blir stabila och ytterligare stärker studieförbundens verksamhet och 
roll i samhället. Om så blir fallet och om förutsättningarna finns, kanske 
regioner och kommuner i delar och på sikt kan följa efter. 
 
Bakgrund 
Växjö kommun har inbjudits att svara på remiss av Folkbildningsrådets 
förslag till nytt system för statsbidrag till studieförbundens verksamhet. 
Kommunstyrelsen önskar kultur- och fritidsnämndens yttrande över 
Folkbildningsrådets remiss. 
 
Folkbildningsrådets förslag redogör för folkbildningspolitiskt mål och 
förordning (2015:218), om statsbidrag till folkbildningen. Vidare om 
studieförbundens roll och uppdrag, om villkor och fördelning av bidrag, 
samt presenterar förslaget på ett nytt fördelningssystem, tänkt att träda 
i kraft från och med 1 januari 2024.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 5/2023 lämnat förslag till beslut. 
 
Förvaltningschefen har i en skrivelse den 13 januari 2023 redogjort för 
ärendet och lämnat förslag till beslut. Av skrivelsen framgår bland annat 
att statens bidrag har hittills beräknats utifrån kvantitativa parametrar, 
där exempelvis förbundens antal redovisade studietimmar utgjort 
beräkningsgrund. I det nya förslaget baseras stödet till största del på 
kvalitativa utgångspunkter och indikatorer. Folkbildningsrådet 
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konstaterar att kvalitetsinriktade modeller ställer höga krav på 
legitimitet, integritet och handlingskraft såväl hos granskare som 
beslutsfattare. Exempelvis behöver bedömnings- och kvalitetskriterier 
vara väl förankrade. Det är angeläget att modellen inte gynnar dem som 
är bäst på att formulera underlagen. Folkbildningsrådets förslag 
förväntas minska volymjakt, öka profileringen av respektive förbunds 
verksamhet, bli kvalitetsdrivande samt sätta förbundens egna mål i fokus 
på ett tydligare sätt än tidigare. 
 
Beslutet skickas till 
För kännedom 
Kommunstyrelsen 
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§ 20 Dnr 2023-00010 
 
Kultur- och fritidsnämndens årsrapport för 2022 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner årsrapporten för år 2022. 
 
Bakgrund 
Kultur- och fritidsnämnden redovisar en positiv avvikelse på 0,4 
miljoner kronor för helåret 2022. Årets utfall uppgår till 195,4 miljoner 
kronor vilket kan jämföras med 185,1 miljoner kronor föregående år. 
 
Under året har nämnden fått ersättning för en energiavräkning gällande 
tidigare år från Vöfab. Detta tillsammans med bland annat en ändrad 
hantering av aktivitetsstöd, senarelagda investeringar och mindre 
kostnader inom allmän kulturen har bidragit till en positiv avvikelse 
under året. 
 
Kultur- och fritidsnämnden har under året beslutat att betala ut extra 
stöd till föreningar samt att ge ut arbetsstipendier för kulturskapare. 
Satsningar inom verksamheten har även kunnat utföras som till exempel 
extra inköp av facklitteratur för vuxna. 
 
Under året har det uppstått en del extra kostnader så som en extra 
hyreskostnad för kampsportslokalen, återställning av den gamla 
idrottshallen i Lammhult samt en projekteringskostnad på Åbo IP.    
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets förslag till beslut, § 6/2023 
Årsrapport för kultur- och fritidsnämnden år 2022 
Förvaltningschefens skrivelse, 2023-01-27 
 
Beslutet skickas till 
För kännedom 
Kommunstyrelsen genom Stratsys 
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§ 21 Dnr 2022-00140 
 
Uppdrag från kommunfullmäktige om att analysera 
personalens behov av arbetskläder 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner behovsanalysen av arbetskläder 
och redovisar följande till kommunfullmäktige:  
 
Kultur- och fritidsnämndens verksamheter omfattar folkbiblioteken, 
Växjö konsthall, Det fria ordets hus, Araby Park Arena, vissa idrotts- och 
friluftsanläggningar samt uthyrning av och personal på Växjö teater. 
Därtill genomförs evenemang och programverksamhet samt hantering 
av stöd till föreningar, institutioner och vissa stiftelser. Kultur- och 
fritidsnämnden bedriver följaktligen en bred verksamhet med skiftande 
innehåll och behov.  
 
Kultur- och fritidsnämnden bekostar redan i nuläget skyddskläder för 
inomhus och utomhusbruk för relevant personal på Araby Park Arena. 
Därtill bekostas arbetskläder i form av profilkläder till personal på 
arenan. Syftet är att synliggöra vilka som är personal för att skapa 
tydlighet för besökarna. I likhet med personal Araby Park Arena bekostas 
redan i nuläget profilkläder till föreningsservice som används vid 
evenemang och föreningsträffar.  
 
Växjö konsthall producerar och genomför utställningsverksamhet. 
Redan nuläget har personalen skyddskläder i form av skyddshandskar 
samt vid behov munskydd och arbetsskor med stålhätta vid målning och 
iordningsställande av utställningar.   
 
Vid iordningställande av offentliga arrangemang används och finansieras 
redan i nuläget arbetshandskar. Kultur- och fritidsnämnden har också 
bekostat jackor och T-shirts avsedda för iordningställande och 
genomförande av kulturevenemang. Under Scensommar används 
profilkläder. Användningen av profilkläder ökar personalens synlighet 
som arrangör och ansvarig för platserna där arrangemangen genomförs. 
Det skapar trygghet, värdskap likväl som synlighet och ökad säkerhet.  
Därtill är kläder avsedda för arbete med arrangemang viktiga ur praktisk 
synpunkt eftersom arbetet inkluderar fysiskt arbete vid bland annat 
iordningsställande.  
 
I likhet med övriga verksamheter använder personal på biblioteken 
profilkläder vid evenemang. Därtill har vaktmästarna på biblioteket 
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särskilda arbetskläder.  Frekvent scenpersonal på Växjö teater har i 
nuläget arbetskläder vid fysiskt iordningställande av föreställningar. 
Publikpersonal har inte profilkläder. Behov av profilkläder dock har inte 
framförts men det kan finnas fördelar i mötet med publiken i termer av 
ökad synlighet och tydligt värdskap.  
 
Utöver profilkläder bedöms det finnas fördelar med ett utbud av små 
profilprodukter med Växjö kommuns logotyp i form av till exempel pins. 
Det skulle med fördel kunna användas vid deltagande och genomförande 
av konferenser. Därutöver bekostar kultur- och fritidsnämnden redan i 
nuläget de arbetskläder som bedöms vara nödvändiga för verksamheten.  
 
Bakgrund 
Kommunfullmäktige beslutade i § 210/2022 Motion om arbetsskor till 
personalen inom vård och omsorg att uppdra till samtliga nämnder och 
bolag att analysera var behov av arbetskläder finns. I Växjö kommuns 
budget för 2023 har kommunfullmäktige uppdragit till nämnder och 
bolag att inom ram analysera om och var ett eventuellt behov av 
arbetskläder finns inom den egna verksamheten. Följaktligen har en 
översyn av kultur- och fritidsnämndens behov av arbetskläder 
genomförts.  
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottets förslag till beslut, § 7/2023 
 
Förvaltningschefen har i en skrivelse den 12 januari 2023 redogjort för 
ärendet och lämnat förslag till beslut. Av skrivelsen framgår bland annat 
att bedömningen av behovet av arbets- och skyddskläder utgörs av en 
översyn av nuvarande användning av arbetskläder samt om det finns nya 
eller fler behov utifrån arbetsuppgifter och arbetsmiljö. Utgångspunkten 
för översynen har varit medarbetarnas syn på aktuella behov i den egna 
verksamheten. Fokus ligger på den fysiska arbetsmiljön. Därutöver lyfts 
behovet profilprodukter eftersom verksamheten som bedrivs många 
gånger är utåtriktad, exempelvis i form av offentliga arrangemang. 
 
 
Beslutet skickas till 
För kännedom 
Kommunfullmäktige 
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§ 22 Dnr 2021-00098 
 
Uppföljning av intern kontrollplan 2022 

Kultur- och fritidsnämndens beslut 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner uppföljningen av intern kontroll 
för 2022 för kultur- och fritidsnämndens verksamheter.   
 
Bakgrund 
Resultatet av uppföljningen av den interna kontrollen ska, med 
utgångspunkt från antagen intern kontrollplan rapporteras till nämnden. 
Större brister ska alltid rapporteras direkt. Förutom rapportering av 
granskningar ska nämnder och styrelser göra en utvärdering av den 
interna kontrollen för den egna verksamheten. 
 
Beslutsunderlag 
Arbetsutskottet har i § 8/2023 lämnat förslag till beslut: 
Kultur- och fritidsnämnden godkänner uppföljningen av intern kontroll 
för 2022 för kultur- och fritidsnämndens verksamheter.   
 
Förvaltningschefen har i en skrivelse den 18 januari 2023 redogjort för 
ärendet och lämnat förslag till beslut. Av skrivelsen framgår att 
resultatet av uppföljningen av intern kontrollen påvisar vissa mindre 
brister. Aktuella risker har hanterats och åtgärdats alternativt finns 
framtagen åtgärd föreslagen. Den sammantagna bedömningen är att 
arbetet med den interna kontrollen fungerar väl. 
 
Kultur- och fritidsnämndens uppföljning bifogas till ärendet. 
 
Beslutet skickas till 
För kännedom 
Kommunstyrelsen via Stratsys 
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§ 23 Dnr 8159 
 
Övrigt 

Christer Svensson (SD) informerar om sitt ideella uppdrag i en lokal 
förening. 
Klicka eller tryck här för att ange text. 
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